HARMONOGRAM STUDIOW

Kierunek studiéw: Psychologia

Poziom studiéw: jednolite studia magisterskie
Forma studiéw: studia stacjonarne

Profil studiéw: ogdinoakademicki

Cykl dydaktyczny: 2019/2020
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A. PRZEDMIOTY PODSTAWOWE 435 | 195 | 210 30 51 75 16 [ 30 | 30 8 | 45 | 15 8 | 45 2] 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 0 0 0
Psychobiologia ZOE] 45 | 30 | 15[ 0 6 15 6
Wprowadzenie do psychologi i historia
mysh psychologiczne] ZO/E| 60 30 |30 0 7 30 7
Komunikacja interpersonalna Z0 30 Q 30| 0 30
Przedmiot humanistyczny e v w rmach
Wyzialu (Filozofis 2 ckementami logiki) zoiE | 45 a0l15]| o 30 | 15 5
Podstawy pracy empiryczne) 20 15 0 15| a 15 3
Metodologia badan psychologicznych -
teoria danych 1 testow E 15 15 0 0 15 2
Metodologia badan psychologicznych - od
teorii do hipotez zZ0 15 0 5] 0 0 2 15 2
Praktyka metodologiczna 1 statystyczna zZ0 30 0 03[ o0 4 2 2
Wyklad monograticzny (Socjologia) ZO 30 30 0 0 0 2 30 2
Metody jakoseiowe i ilosciowe E 30 30| 0 Q 0 3 30 3
Metodologia badan psychologicznych -
konstruowanie eksperymentow 1 badan
porownawczych 20 15 0 |15]| 0 0|2 2
Psychometria- teoria kwestionariuszy E 15 15 0 0 0 3 15 3
Trening konstruowania testow 1
kwestionariuszy 20 30 0 |3| 0] o0 2
Zbieranie danych jakosciowych Z0 15 0 15 0 8] 2
Prawne aspekty pracy psychologa Z0 15 0 151 0 0 2
Etyka zawodu psychologa ZOIE | 30 15 | 16| 0 o 3
B. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE 705 | 360 [ 285) 60 | 0O 30 90 | 90 16 | 75 [ 75 15 | 60 8 | 120 60 | 0 | 26| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 3
Padstawy pomocy psychologicznej E 15 15 Q 0 Q
Warsztaty czytania i pisania artykulow
psvehologicznych Z0 15 Q 15| 0 o] 15
Warsztaty integracji srupowej Z0 15 Q 15| 0 Q 15
Psychologia rozwoju czlowicka w cyklu
zycia ZOE | 80 30 |3 | 0 0 5 30 | 30 5
Psvchologia procesdw poznawcezych ZO/E| B0 30 |30 | 0 o] 5 30 | 30 5
Psvchologia ogolna: emocje | motywacja ZOIE 60 30 | 30 Q 0 5 30 | 30 5
Psychologia wychowawcza 1 edukacii ZOIE 60 30 | 30 0 0 5 30| 30 5
Psychologia rézmic indyvwidualnych ZO/E | B0 30 |3 | 0 0 5 30 | 30 5
Psychologia pracy 1 organizacji Z0 30 15 | 15| 0 0 5 15 | 15 5
Pedagogika dla Psychologow Z0 30 30 0 0 0 2 30 2
Psychologia spoleczna ZOE | 80 30 ]3| 0 [ ] 30 6
Diagnoza psychologiczna dziecka ZO/E | 45 15 03| 0 5 15 30 5
Psvchologia osobowosct ZOIE 80 30 | 30 0 0 5 30 5
Psychologia kliniczna dziecka 20 15 15 0 0 0 3 15 3
Diagnoza psychologiczna czlowieka
doroslego ZO/E | 45 15 03| 0 15 30 5
Psychologia kliniczna i zdrowia E 15 15 0 0 0 15 2
Psvchopatologia ogolna E 30 30 0 0 Q 30 3
Wawiad 1 rozmowa psychologiczna Z0 15 0 18] 0 ] 3
Konteksty pomocy psychologicznej Z0 15 0 15[ 0 0 15 3
C. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE DO WYBORU 300 0 0 0 | 120 0 0 0 2 0 0 2 0 4 0 0 0 0 0 0 0 2 0 30 6 30 4 30 5 0 30| 20
|Kurs zmienny (kierunkowy) zlo 180 Q 0 0 a 2 2 4 2 2
]_Semman'um magisterskie 20 120 0 o] 0 | 120 30| 4 30 4 30 5 30 | 20
Da. PRZEDMIOTY MODULOWE -Kliniczne 705 | 435 |240| 30| O 135] 45| 0O 23 | 120 0 | 22 0 | 24 Q| 16
Db. PRZEDMIOTY MODULOWE -pracy i organizacji 680 | 330 | 330| O 0 30 | 150| O Q| 23|75 0 0 | 22 0 0 | 24 0| 186
E. INNE PRZEDMIOTY OBOWIAZKOWE 668 | 38 | 60 |300| O 0 0 | 30 5 0 | 30 5 0 6 2 0 0 2130 0 5 0 0 2 0 2 0 4 0 0 7
Technologia infermacyjna i umiejgtnosci
bibliograficzne Z0 30 0 0 ]3]0 2
Szkolenie BHP i ergonamia 2L 4 4 0 0 0 o]
Szkolenie biblioteczne ZL 2 2 0 0 0 0
Wychowanie fizyczne’ ZL 80 0 |80 | 0 0 Q 30 30
Jezyk angielski dla psw:huloqt:'wv2 ZOE | 240 0 0 |240| O 3 & 4
Kurs zmienny kierunkowy w j. angielskim Z0 30 30 0 0 0 30 3
Lektora z jezyka angielskiego
specjalistycznego w zakresie psychologii
(B2+) E 0 | o |of3]|o0 2
Kurs zmienny ogélnouczelniany® Z0 | 270 0 gclo] o 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Praktyka zawodowa (150h)" 70 0 o lofo 2
Szkolenie z zakresu ochrony wlasnosci
intelektualnej ZL 2 2 oo 2
RAZEM - Medul Kliniczny 2813 | 1028 | 795 | 420 105 120 | 150 30 | 120 | 120 30 | 105 30 | 122 60 0 30 | 165 | 45 0 30 | 120 30 | 30 30 | 30 30 | 30 15 30 | 30
RAZEM - Modul Pracy i Organizacji 2768 | 923 | 885 | 390 105 120 | 150 30 | 120 | 120 30 | 105 30 | 122 60 | 0 | 30 | 60 |160| O 30 | 75 30 | 30 30 | 30 30 | 30 15 30 | 30

Legenda:

E-egzamin; ZL-zaliczenie bez oceny, ZO-zaliczenie z oceng

“Moduly | $ciezki - W kazdym semestrze student moze wybrat $ciezke przypisang do modulu klinicznego lub do modulu pracy | organizacji. Jezeli w trakcie semestréw VI-1X student wybierze przynajmniej 3 razy Sciezke z tego samego modulu (odpowiednio liniczng lub pracy i organizacji, w suplemencie do dyplomu otrzyma informacje o ukonczeniu tak wybranego modulu.
'Wychowanie fizyczne - student jest zobowigzany zrealizowat zajgcia z wychowania fizycznego w wymiarze 60 godzin, w dwoch kolejnych semestrach tj, drugim i trzecim, po 30 godzin i 1 punkcie ECTS.
% Jezyk obcy (angielski) — student realizuje migdzy | a IV semestrem zajecia z lektoratu jezyka angielskiego, w wymiarze 240 godzin, koriczace sig egzaminem na poziomie B2, ktérym przypisujemy 13 punktow ECTS, Realizacja zaje¢ nastepuje w czterech kolejnych semestrach po 60 godzin.

W-wyklad; K-konwersatorium; L-laboratorium; S-seminarium

*Kurs zmienny - realizacja od || semestru przedmiotu do wyboru (ogéinouczelnianego) poszerzajacego wiedze studenta o dziedziny nie zwigzane ze studiowanym kierunkiem, ktéremu przypisujemy 2 punkty ECTS. UWAGA! - student ma obowigzek zrealizowaé w ostatnim (X) semestrze studiow kurs ogéinouczelniany w jezyku angielskim.

“‘Praktyka zawodowa — student jest zobowigzany do zrealizowania 150h praktyki zawodowej, w semestrze IX, w okresie wakacyjnym lipiec-wrzesien. Za realizacje praktyki zawodowej przypisuje sie 5 punktdw ECTS w semestrze X,




Kierunek studiow: Psychologia; Sciezki modutu KLINICZNEGO
Poziom ksztalcenia: studia jednolite magisterskie

liczba godzin i pkt. ECTS w semestrze

- -g ogdlna liczba godzin/pkt. ECTS
kod przedmiotu nazwa przedmiotu g g 2 semestr VI - semestr VI = semestr VIII i semestr IX -
“‘ﬁ%WKLSEWKLSEWKLSEWKLSEWKLSE
A. PRZEDMIOTY PODSTAWOWE 105 | 75 | 30 0 0 12 0 0 0 0 0 15 | 15 0 0 4 30 0 0 0 2 30 | 15 0 0 6
Analiza danych jakodciowych w
praktyce klinicznej: studium przypadku 70 i5 ol o 0 3 15 3
Wyktad monograficzny Z0 90 | 75| 15| 0 0 9 15 1 | 30 2 [ 30| 15 6
B. Sciezka - Psychologia Zdrowia 180 135 45| 0 | 0 | 23 |135| 45| 0 | 0 23| 0| O | O | O] O|O|O|O|O|]O|O|O]O/|O]O
Psychologia zdrowia — wprowadzenie - 15 51 0 0 0 2 | 15 2
Psychologia zdrowia w cyklu zycia Z0 15 15 0 0 0 2 |15 2
Psychopatologia - kurs zaawansowany E 30 | 30| o 0 0 3 | 120 3
Psychoprofilaktyka Z0 30 15| 16| 0O 0 4 | 15| 15 4
Metody badawcze w psychologii
zdrowia Z0 30 15| 15| 0 0 5 15| 15 5
Psychologia zdrowia w réznych
kontekstach Z0 30 151 15| 0 0 4 | 15| 15 4
Psychologia sportu i rekreacji Z0 30 30| 0 0 0 3 | 30 3
C. Sciezka - Psychologia Rodziny i Spotecznosci 165 | 105 | 60 0] 0 18 0 0 0 0 0 [105] 60 0 0 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Psychologia rodziny i wychowania E 45 | 30| 15| O 0 5 30 | 15 5
Uzaleznienia dzieci i mtodziezy Z0 30 30| 0 0 0 2 30 2
Wprowadzenie do psychologii
spolecznosci Z0 15 15| 0 0 0 2 15 2
Procesy grupowe Z0 15 0 15 | O 0 1 15 1
Psychologia polityczna E 30 15|15 ] 0 0 3 15 | 15 3
Metody badawcze w psychologii
spolecznodci Z0 15 0 |15) 0 0 3 15 3
Uzaleznienia oséb dorostych Z0 15 15| 0 0 0 2 15 2
D. Sciezka - Problemy i radzenie sobie 150 | 90 | 60 0 0 18 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 90 | 60 0 0 18 0 0 0 0 0
Agresja jako problem spoteczny Z0 15 15| 0 0 0 2 15 2
Konflikty spoleczne E 30 | 30| 0 0 0 3 30 3
Stereotypy i uprzedzenia Z0 30 15 [ 15| 0 0 5 15 | 15 5
| Stres i radzenie sobie ze stresem Z0 60 | 30| 30| O 0 8 30 | 30 5
Trening rozwigzywania probleméw
_ spolecznych Z0 15 015 O 0 3 15 3
E. Sciezka - Pomoc psychologiczna 75 (30 |3]|15| 0|8 |0|0|0|O0|[O0fO|O|O|]O]|]O]JO]|]O/|O|]O]|]oO/ |3/ 315|038
Uzalezniania - Diagnoza i terapia Z0 30 0 |3 | 0 0 2 30 2
Podstawy psychoterapii E 15 |15 0 | 0 | O | 3 15 3
Pomoc psychologiczna i interwencja
kryzysowa Z0 15 0 0 15 ] 0 2 15 2
Wspélczesne kierunki rozwoju pomocy
psychologicznej i psychoterapii o5 i 18 | 5 i 5 A 15 1
F. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE DO WYBORU 30 0 15 | 15 0 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 4 0 0 15 0 2
Kurs zmienny (kierunkowy) Z0 0 0ol o 0| 0] 2 2
Warsztat: Dwa tematy do wyboru Z0 15 0|15 O 0 2 15 2
Trening umiejetnosei klinicznych (wybor
trenowanej umiejetnosci) 15 0 0|15 0 2 15 2
RAZEM 705 | 435 240 | 30 0 85 | 135 45 0 0 23 (120 75| 0 0 22 | 120 | 75 0 0 24 | 60 | 45 | 30 0 16

~ Legenda

= W-wyktad

§ K-konwersatorium
0 L-laboratorium
\\ S-seminarium

v
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E-egzamin
Zl-zaliczenie bez oceny
Z0-zaliczenie z oceng




Kierunek studiow: Psychologia; Sciezki modutu Pracy i Organizacii
Poziom ksztatcenia: studia jednolite magisterskie

= L ET . liczba godzin i pkt. ECTS w semestrze
T ogdina liczba godzin/pkt. ECTS
kod przedmiotu nazwa przedmiotu E g semestr VI semestr VII semestr VIl semestr IX
g2 g & 2 i v o
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A. PRZEDMIOTY PODSTAWOWE 45 30 | 15 0 0 5 0 15 0 0 3 0 0 0 0 0 | 30 0 0 0 2 0 0 0 0 0 .
Analiza danych jakosciowych w
organizacji Z0 15 | o|15] 0] 0| 3 15 3
Wyklad monograficzny Z0 30 30| 0 0 0 2 30
B. Sciezka - Umiejetnosci trenerskie i warsztatowe 75 3045 0 0 |11 [30]| 45| 0 0| M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Projektowanie i ewaluacja szkolefi i
warsztatow psychospolecznych Z0 15 15| 0 0 0 3 | 15 3
Diagnoza potrzeb szkoleniowych Z0 15 | 15| 0 0] 0 2 | 15 2
Grupy i procesy grupowe w trakcie
szkolen E 15 0]15] 0 0 2 15 2
Metodyka prowadzenia treningow Z0 15 0|15 0 [ O 2 15 2
Narzedzia prowadzenia szkolen i
warsztatow Z0 15 0 ]15] 0 0 2 15 2
C. Sciezka - Kariera i rozw6j pracowniczy 135 | 75 | 60 0 0 22 0 0 0 0 0 75 | 60 0 0 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Podejmowanie decyzji Z0 15 0|15 O 0 3 15 3
Przywddztwo Z0 15 15| 0 0 0 2 15 2
Rekrutacja i Selekcja E 30 |15 15| 0 0 5 15 | 15 5
Kariera i rozwdj zawodowy E 30 30 0 0 0 4 30 4
Whpolczesne problemy rynku pracy E 15 15| 0 0 0 4 15 4
Rozwdj pracownikow (Assessment i
Development Center) Z0 15 0|16 0 0 2 15 2
Indywidualny rozwoj kompetencji
pracownika/Trening interpersonanly Z0 15 0 |15| 0 0 2 15 2
D. Sciezka - Psychologia pracy i organizadji 150 (105 45| o [ o [20] o J o [ o[ o[ o[ o o] o] of of105/45| o[ o200 0] 0] 0]o0
Motywacja w pracy Z0 15 [15] 0 0 0 3 15 3
Psychologia zarzadzania Z0 15 [15] 0 0 0 2 15 2
Psychopatologia pracy Z0 30 15115( 0 0 5 15 | 15 5
Stres i emocje w pracy E 30 (30| 0O 0 0 3 30 3
Metody i narzedzia w psychologii pracy 70 15 olis!] o 0 2 15 2
Diagnoza w pracy - ujecie praktyczne 20 15 ol o 0 2 15 2
Zachowania obywatelskie i
kontrproduktywne E 15 15| 0 0 0 2 15 2
Satysfakcja i osiagnigcia w pracy Z0 15 15| 0 0 0 1 15 1
E. Sciezka - Psychologia w biznesie 135 | 60 | 75| O 0 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |60 ] 75 0 0 16
Psychologia w biznesie Z0 15 0|15 0 0 15
Komunikacja, kultura i klimat
organizacyjny Z0 15 15| 0 0] 0 2 15 2
Badania Rynku E 30 15[ 15| 0 0 5 15 | 15 5
Etyka w biznesie Z0 15 0 [15] 0 0 2 15 2
Doradztwo biznesowe: Coaching Z0 30 15115 0 0 2 15 | 15 2
Marketing i reklama E 30 15|15 0 0 3 15 | 15 3
F. PRZEDMIOTY KIERUNKOWE DO WYBORU 120 | 30 | 90 0 0 11 0 | 90 0 0 9 0 0 0 0 0 30 0 0 0 2 0 0 0 0 0
Warsztaty psychologiczne - Wystgpienia
publiczne/Autoprezentacja (do wyboru)
Z0 30 0 30 0 0 3 30 3
Warsztaty psychologiczne: Negocjacje i
mediacje/rozwiazywanie konfliktow (do
wyboru) Z0 30 0 30| 0 0 3 30 3
Warsztaty psychologiczne: Radzenie
sobie z agresja / asertywnosc¢ (do
wyboru) Z0 30 0 |3 ] 0 0 3 30 3
Kurs zmienny (kierunkowy) Z0 30 30| O 0 0 2 30 2
RAZEM 660 |330|330| 0 0 85| 30 |150| 0 0 | 23| 75 | 60 0 0 22 | 165| 45 0 0 24 | 60 | 75 0 0 16
Legenda
-,\T_.W-wyklad E-egzamin
K-konwersatorium ZL-zaliczenie bez oceny
<) L-laboratorium Z0O-zaliczenie z oceng
S-seminarium
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Kierunek studidw: Psychologia; Modut Nauczycielski - nieobligatoryjny, uzupelniajacy do pozostalych éciezek
Poziom ksztalcenia: studia jednolite magisterskie, tryb stacjonarny
Cykl dydaktyczny: 2020/2021

o e :
MODUL ZOSTANIE URUGHOMIONY, JESLI ZBIERZE SIE MIN.20 OSOB, zgodnie z Zarzadzeniem nr 31/2017 Rektora Uniwersytetu Opolskiego, z dnia 5 lipca 2017, ze zm. 54/2019 z 29.10.2019 . .f!." hab. 1Zal !
= = liczba godzin i pkt. ECTS w semestrze
e w'C ogolina liczba godzin/pkt. ECTS
E g nazwa przedmiotu E § semesir| semestr Il semestr Il semestr IV’ semestr V semesir VI semestr VIl semestr VIl semestr X semestr X
g 2= © 7] ) 7 0 %) %) 7] ) 0 %] 0
= NgWKLSE}WKLS'{,WKLSBWKLSE_‘,WKLS'GWKLS[;WKLSEWKLSEWKLSG K|L|Is|H KlL|s|E
@ i} i} i} o] i} i) i} i} ] it} i
C. Podstawy dydaktyki i emisji glosu 60 15 | 45| O 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 Q 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ] 0 0 0
CEU  |Dydaktyka ogélna ® zo | 30 | 15]|15] 0| 0| 2
CEU  |Emisja glosu® zo | 30 | 0o |30 0|02
F1. Pedagogika 60 45 | 10 5 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 30| 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pedagogika dla Psychohag('rwB Z0 30 30 0 0 0 2 30 2
CEU Pedagogika szkolna & Z0 30 15 110] 5 0 2
F2. Metodyka pracy nauczyciela psychologa w
przedszkolach, szkolach i placéwkach systemu 256 | 135 90 | 30 | 0 [ 26| O | 30| O 0 3 0 0 0 0 0 | 30| 30 0 0 5 0 0 0 0 0|60 O 3010 |11|15[15| O 0 2 30( 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 15| © 0 3
oswiaty
Psychologia wychowawcza i edukacji . 20/E| 60 30 | 30| 0 0 5 30 | 30 5
Diagnoza psychologiczna dziecka i ZOE | 45 151 0 |30 | 0] 5 15 30 5
Psychologia kliniczna dziecka B 20 15 15 0 0 3 15 3
Konteksty pomocy psychologicznej B 20 15 0 15| 0 0 3 15 3
MK Uzaleznienia dzieei i mlodziezy " Z0 30 [30|] 0| 0] 0] 2 30 2
Komunikacja interpersonalna B Z0 30 0 30| 0 0 3 30 3
Metodyka pracy psychologa w szkole i
przedszkolu * zo | 30 |15 |15] 0] 0|2 15 | 15 2
Psychopatologia ogolna B E 30 0|0 0 0 3 30 3
F3. Praktyki zawodowe (150 h)' ® zol0] oo |lo]o]|s5
150 5 60 30 60 5
RAZEM 525 | 195 | 145 | 35 0 |3| 0 |[|30]| 0 0 3 0 0 0 0 0 30 | 30 0 0 5 3]0 0 0 2 | 60| 0 30| 0 1115|115 | 0 0 2 ]3| 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 15 0 0 3

Legenda: W-wyklad; K-konwersatorium; L-laboratorium; S-seminarium; MK- przedmiot realizowany w ramach modulu Klinicznego/ studenci wybierajacy modul psych.pracy i organizacji muszg go zrealizowac dodatkowo; CEU - przedmioly realizowane przez Centrum Edukacji Ustawiczne] UO, realizowane od V- IX semestru

E-egzamin; ZL-zaliczenie bez oceny; Z0-zaliczenie z ocena

Praktyka zawodowa — student jest zobowiazany do zrealizowania 150 h praktyki zawodowej, w tym: 60h w poradni psychologiczno-pedagogicznej w semestrze VI, 30h w przedszkolu w semestrze VI, 30h w szkole podslawowej i 30h w szkole ponadpdstawowej w semestrze IX. Praktyka musi by realizowana pod opiekq zatrudnionego w danej placéwce psychologa. Za realizacje praktyki
zawodowej przypisuje sie 5 punktow ECTS w semestrze X. Prakiyke zrealizowang w ramach modulu nauczycielskiege zalicza sig na poczet obowigzkowych praktyk studenckich okreslonych w programie studiéw, dla kierunku psychologia.

A - Zajecia realizowane jako zajecia dodatkowe, uzupelniajace program ksziatcenia psychologéw o wymogi zawarte w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019r.

1% - Zajgcia realizowane w ramach programu ksztalcenia psychologow

Zgodnie z zalacznikiemn nr 2 do Uchwaly nr 243/2016-2020 Senatu Uniwersyltetu Opolskiego z dnia 23 stycznia 2020 1., § 5. 11 "ksztalcenie przygolowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela — godziny zajec madutu nauczycielskiego stanowig dodatkowy wymiar godzin dla
kierunku (dotyczy studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych)”

W hab Anna WhitE ket 1ma:
Drhab, Anna Wi shrot-Koziarska, prof. U0
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